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Основная цель КППК
Способствовать полноценному психическому и личностному развитию ребенка
Основные задачи деятельности КППК на 2018 год

Задачи коррекционного обучения
- Способствовать формированию у детей с образовательными нуждами целостной картины мира на основе коррекционных занятий дефектолога, психолога, логопеда, инструктора ЛФК, социального педагога.
- Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности.
      - Способствовать вовлечению семьи ребенка с проблемами в развитии в процессе коррекционной работы, с целью оказания помощи своим детям в домашних условиях.
- Повышение качества обучения, воспитания и развития детей, имеющих проблемы в развитии, на основе принципов дифференцированного и индивидуального подхода, обусловленного данными психолого-медико-педагогического и клинического изучения ребенка. 

Задачи коррекционного воспитания
    - Диагностика и коррекция познавательной сферы.
    - Диагностика и коррекция личностных особенностей ребёнка.
    - Коррекция недостатков эмоционально-волевой, нравственной сферы.
    - Включение ребёнка в активную деятельность на основе использования его положительных интересов и склонностей.
    - Организация успеха ребёнка.
    - Формирование навыков общения.

Приоритетные направления работы КППК:
1.Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в кабинете психолого-педагогической коррекции.
2. Совершенствование процедуры мониторинга усвоения знаний, умений и навыков детьми с особыми образовательными нуждами с целью повышения качества коррекционной работы.
3.Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья детей с нарушениями развития.

Основные направления работы специалистов:

 1.Диагностическое. Изучение психических и речевых особенностей развития ребенка. Выделение факторов риска, на основе полученных результатов ПМПК. 

2. Коррекционно-развивающее. Оказание консультативной помощи семьям, воспитывающим детей с особыми образовательными нуждами; реабилитация и социальная адаптация детей с проблемами в развитии.Групповое и индивидуальное консультирование ребенкаи их родителей (законных представителей)по вопросам разрешения ситуаций, связанных с обучением и воспитанием, предупреждение и коррекция отклонений в физическом развитии, с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогических консультаций.

[bookmark: _GoBack]3. Аналитическое. Анализ динамики развития ребенка в процессе коррекционно-развивающей работы. Отслеживание эффективности коррекционно-развивающей работы. 







































Контроль и руководство

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Контроль за своевременностью и методикой ведения педагогической документации,составления ИРП 
Регулярность ведения календарного (поурочного) планирования
	в течение года.
	заведующая

	2
	Наличие взаимосвязи специалистов при составлении индивидуального и перспективного планирования в группах.
	2 раза в год
	заведующая

	3
	Взаимопосещение занятий.
	1 раз в квартал
	заведующая специалисты

	4
	Регулярность ведения табеля посещаемости детей.
	1 раз в месяц
	Заведующая,
методист

	5
	Посещение занятий с целью контроля и оказания методической помощи.
	В течение года
	Заведующая,
методист

	6
	Проведение командных оценок психофизического развития ребенка,с целью контроля и оказанияметодической  помощи.
	2 раза в год
 (по графику)
	специалисты

	7
	Организация и контроль за проведением работы с родителями.
	постоянно
	Социальный педагог


	8
	Проверка состояния кабинетов педагогов:
А) оформления рабочего места;
Б) наличие оборудования и методических пособий.
В) пополнение раздаточного и демонстрационного материала 
	1 раз в квартал  (март, июнь, сентябрь, декабрь)
	Заведующая,
методист

	9
	Контроль за посещаемостью детей.
	постоянно
	Заведующая,
методист, социальный педагог

	10
	Участие в работе районного Совета в области защиты инвалидов
	по плану ОЗ и СЗ
4 квартал
	заведующая

	11
	Утверждение годового плана на 2018г.
	декабрь 2017г.
	заведующая

	12
	Утверждение графика работы специалистов
	декабрь 2017г.
	заведующая

	13
	Утверждение графика отпусков на 2018г.
	декабрь 2017г.
	заведующая

	14
	Утверждение графика прохождения медосмотра на 2018 г.
	декабрь 2017г.
	заведующая

	15
	Контроль за выполнением годового плана.
	ежемесячно
	Заведующая, специалисты
































Укрепление материально-технической базы
Задача: 
Формирование материально-технической базы, обеспечивающей эффективный процесс коррекционной работы в КППК, представляющий максимальные возможности обучающимся для их полноценного развития.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1. 
	Организация и проведение косметического ремонта
	август
	заведующая

	2. 
	Приобретение дидактических, развивающих пособий. Оснащение кабинетов необходимым оборудованием
	в течение года 
	заведующая

	3. 
	Комплектование методического кабинета детской художественной и специальной литературой.
	Март, апрель
	Заведующая,
методист

	4. 
	Благоустройство территории КППК
	Апрель- сентябрь
	Все специалисты

	5. 
	Инвентаризация имущества
	Ноябрь текущего года
	Все специалисты 

	6. 
	Инструктаж специалистов по технике безопасности, правилам пожарной безопасности, охране здоровья, охране государственного и личного имущества.
	ежеквартально
	Заведующая,
методист

	7. 
	Проверка светового и теплового режима в помещении КППК.

	в течение года
	заведующая

	8. 
	Подготовка кабинетов к зиме.

	Май - сентябрь
	Все специалисты









Вопросы кадровой работы
Цели: систематизация знаний и повышение профессиональной компетентности специалистов КППК.
Задачи: Обеспечить повышение профессиональной компетентности, развития творческой инициативы, поиска и освоения новых педагогических и компьютерных технологий для качественного обучения, воспитания и развития, оздоровления детей с особыми образовательными нуждами;

	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственный

	1
	Повышение квалификации специалистов в г. Алматы – 
 в Центре «САТР»,РИПКСО; РДРЦ, г.Кокшетау-  «Өрлеу»
	По плану «Өрлеү», ННЦКП

	Заведующая,
методист

	2
	Организовать взаимопосещение коррекционных занятий, внеклассных мероприятий у коллег.
	В течение года


	Заведующая,
методист

	3
	Посещение занятий аттестующихся педагогов.
	1 квартал 2018г.
	Заведующая,
методист

	4
	Участие специалистов в семинарах, конференциях, проводимых областным ИПК и ПРО, ПМПК.
	По плану
	заведующая

	5
	Взаимопосещение КППК Акмолинской области с целью обмена опытом
	По плану областных семинаров (УО)
	Заведующая


	6
	Тарификация специалистов на 2018 год
	Январь

	заведующая













Консультативно - методическая деятельность
Повышение профессиональной компетентности, развития творческой инициативы, поиска и освоения новых педагогических и компьютерных технологий для качественного обучения, воспитания и развития, оздоровления детей с особыми образовательными нуждами.
Основные направления деятельности:
1. Аналитическая деятельность:
-мониторинг профессиональных потребностей педагогов;
-изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.
2. Информационная деятельность:
-продолжать формировать банк педагогической информации (нормативно-правовой, методической и т.д.);
-ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы;
3. Организационно-методическая деятельность:
-методическое сопровождение и оказание практической помощи специалистам;
-планирование и организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов;
-подготовка и проведение семинаров, Дней открытых дверей.
4. Консультативная деятельность:
-организация консультаций для педагогов, психологов школ города и села;
-популяризация знаний в области специального образования;
-консультирование родителей по вопросам обучения и воспитания детей с особыми образовательными нуждами.

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Консультирование педагогов начальных классов и психологов школ района по вопросам обучения и коррекционной работы с детьми с ограниченными возможностями.
	в течение года, совместно с РОО



	специалисты




	2
	Методические рекомендации по подготовке специалистов к аттестации 
	Январь 
	Методист 

	3
	Методический совет № 1:
1. «Основные направления деятельностикабинета психолого-педагогической коррекции в современных условиях»
2. «О правах ребенка в Республике Казахстан»
3. Разное 
	Февраль 
	           Методист 



Социальный педагог 


	4
	Методический совет № 2
1. Лечебная физкультура при детском церебральном параличе.
2. Работа с детьми с задержкой психического развития. 
3. Разное 
	Апрель 
	
инструктор ЛФК

психолог



	5
	Проведение семинара совместно с РОО для специалистов общеобразовательных школ и дошкольных организации «Взаимодействие   КППК и общеобразовательных школ и дошкольных организации».
	совместно с РОО
апрель 
	заведующая

	6
	Направление вновь выявленных детей, нуждающихся в коррекционной поддержке на ПМПК.
	По мере необходимости
	Заведующая, специалисты

	7
	Консультативная и коррекционная поддержка детей с ограниченными возможностями из сельских населенных пунктов.
	По необходимости
	специалисты

	8
	Взаимосвязь КППК с РОО,ОЗ и СЗ,  районной детской консультацией по раннему выявлению детей с ограниченными возможностями.
	в течение года
	заведующая

	9
	Работа с периодической печатью (журналами, газетами) для пополнения методической копилки  (обзор, анализ)
	в течение года
	Заведующая,
методист

	10
	Прохождение аттестации специалистов 
	Май 
	Заведующая
Методист 

	11
	Методический совет № 3
1. Специфика работы логопеда с детьми с общим недоразвитием речи. 
2. Дети с задержкой речевого развития
3. Разное
	Июнь 
	
логопед
          дефектолог

	12
	Неделя открытых занятий

	июнь
	Заведующая специалисты

	13
	Профориентация (связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации)
	В течении года
	Заведующая специалисты

	14
	Оказание методической помощи специалистам
	регулярно
	заведующая


	15
	Организация методического уголка
	В течении года
	методист

	16
	Методический совет №4:
1. Особые дети. Что мы знаем про них? (Дети с синдромом Дауна)
 2. Особенности работы психолога с семьями, воспитывающими детей с синдромом Дауна.
3. Особенности социальной адаптации детей с синдромом Дауна.

	
Август 






	

дефектолог


психолог

социальный педагог



	17


	Методический совет № 5:
1.Проявления и причины минимальных мозговых дисфункций  
2. Дизартрия
3. Разное 

	
            Октябрь 


	
логопед


логопед 


	18
	1. Результаты коррекционной работы за 12 мес. 
2. Разное
	             Декабрь 
	заведующая



Работа с родителями
Цель: консультирование и обучение родителей (лиц их заменяющих) по вопросам воспитания детей в развитии в условиях семьи; поддержка и помощь родителям детей с особыми потребностями; создание благоприятного психоэмоционального климата в семьях детей с ОВЗ, формирование положительных установок в сознании родителей.
Задачи:
· Формирование эффективной родительской позиции.
· Обучение родителей коррекционно-развивающему взаимодействию с ребенком. 
· Формирование интереса родителей к личностному развитию ребенка на основе его возможностей. 
· Позитивные изменения в характере детско-родительских отношений. 
· Создание условий для объединения родителей в сообщество, расширение социального пространства семей, воспитывающих детей с проблемами в развитии. 
· Оказание своевременной психологической и информационной помощи семьям, воспитывающим ребенка-инвалида. 

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Первичная консультация родителей вновь прибывших детей
	в течение года, по мере поступления детей
	Заведующая,
методист, социальный педагог

	2
	Заключение Договоров с родителями о предоставлении услуг
	в течение года, по мере поступления детей
	Заведующая,
методист

	3
	Консультативно – методическая работа с родителями:
1.Практикум для родителей:
 «Права детей с ограниченными возможностями»;
«Права и обязанности родителей воспитывающих детей с ограниченными возможностями»;

	


1 раз в квартал





	


социальный педагог






	
	2. Практические диалоги: 
 - «Социально-бытовая адаптация детей»
 - «О причинах невроза»;
	
05.02.2018


	
социальный педагог

психолог

	
	3. Психологические тренинги для родителей и специалистов
	
03.09.2018
	
психолог

	
	4. Логопедия для родителей(СМИ)
 - «Методы и приемы автоматизации звуков в повседневной жизни»
 - «Дыхательная гимнастика для детей с нарушениями речи в домашних условиях»; (мастер-класс)
 - «Проведение артикуляционной гимнастики в домашних условиях»;
 - «Игровые приемы в формировании чтения и письма»;
- «Игра в развитии ребенка»
	
в течение года

в течение года






в течение года
	

логопед 







дефектолог


	
	5.Консультирование родителей. 

	в течении года
	все специалисты 

	4
	Организация информационного уголка для родителей. 
	ежемесячно 
	специалисты 

	5
	Посещение и изучение быта семьи, социально - психологического климата 
	по плану
	социальный педагог

	6
	Проведение родительских лекторий
	1 раз в цикл
	заведующая
специалисты

	7
	Привлечение родителей к проведению 
утренников, конкурсов.
	в течение года
	специалисты



Родительские собрания
	№
	Темы 
	Дата проведения
	Ответственный

	1

	Взаимоотношения в семье и их влияние на формирование личности ребенка.
	По циклам 

	 психолог



	2
	Пути вовлечения семьи в решение проблем ребенка. 
	
10.01.2018
	
социальный педагог

	3
	 Анализ коррекционной работы за текущий период
	20.12.2018

	заведующая


	4
	
Готовность ребенка к школе
	23.08.2018
	
дефектолог, логопед




















Коррекционно – воспитательная  работа
Задачи:
- применять индивидуальный подход к каждому ребенку;
- разнообразить приемы и методы работы на занятиях, способствующие развитию памяти, внимания;
- использовать здоровье-сберегающие технологии, способствующие снятию психологической напряженности: физ.минутки, динамические паузы, прогулки.
	№
	Содержание работы
	Дата проведения
	Ответственный

	1
	Оформление выставки детских работ: «Зимушка – зима!»
	 январь, февраль
	Социальный педагог
Психолог

	2
	Мероприятие к 8 Марта
	05.03
	специалисты


	3
	 «Наурызмейрамы — праздник весеннего обновления!»
	19.03.
	специалисты


	4
	Конкурс рисунков:
«Мамы, бабушки, сестренки!»
	март

	Все специалисты

	5
	«Шутки шутить – людей смешить!»
	02.04
	Все специалисты

	6
	 Конкурс рисунков:
- «Подари улыбку!»
- «В космос!».
- «Весенняя сказка!»
	
03.04
12.04
 апрель, май
	Все специалисты

	7
	« Пусть всегда будет дружба!».
Праздничная программа ко дню единства народов Казахстана
	30.04
	Все специалисты


	8
	«Слава защитникам Отечества!» 
	04.05
	 Все специалисты

	9
	Выставка творческих работ «Миру - мир!».
	Май
	Все специалисты

	10
	«Этот  День Победы!»
	08.05
	Все специалисты

	11
	 Праздничное мероприятие ко Дню защиты детей. 
	31.05
	Все специалисты


	12
	«Книжная выставка» 
	По плану районной библиотеки 
	Все специалисты

	13
	Конкурс рисунков «Мой Казахстан!»
	Август
	Все специалисты

	14
	Организация и проведение физкультминуток, подвижных игр, зарядок между занятиями.
	В течение года
	Инструктор ЛФК,
Специалисты

	15
	 «В школу нам идти пора!». День знаний 1 сентября.
	31.08
	Все специалисты


	16
	Праздничная программа ко Дню инвалидов (совместно со специалистами соц. защиты, РОО)
	12.10
	Заведующая, все специалисты

	17
	«1 декабря – День Первого Президента» тематические занятие.
	Первая неделя декабря
	Все специалисты

	18
	«День Независимости Республики Казахстан». Ознакомительные занятия
	Последняя неделя декабря 
	 Методист, социальный педагог

	19
	«Новогодние чудеса!» (Подготовка и проведение новогоднего праздника).
	26.12
	Все специалисты































                                            Тематический план работы
 КГУ «Кабинет психолого-педагогической коррекции № 9, г.Макинск, Буландынский район»
Управления образования Акмолинской области на 2018 год

	месяц
	I неделя
	II неделя
	III неделя
	IV неделя

	январь
	Новый год. 
	Зимние игры 
	Зима, (зимние забавы, корм для птиц)
	Здоровье зимой 

	февраль
	Семья. Человек (части тела )
	Здоровье человека
	Семья, мой дом (игрушки)
	Семья, мой дом (кухонная утварь, ванная комната)

	март
	Весна. Весенние месяцы , одежда, обувь, 8 Марта.
	Времена года, Сезонная одежда
	Наурыз, Времена суток
	Искусство (музыка, живопись)

	апрель
	Мой дом (продукты питания, посуда)
	Растения, огород (овощи, фрукты), День Космонавтики
	Растения, сад (фрукты, ягоды)
	Дом, Мебель. (инструменты) 

	май
	Майские праздники (День единства народа Казахстана, День защитника Отечества, День Победы!)
	Труд людей весной
	Домашние животные
	Весна (обобщение)

	июнь
	День защиты детей. Окружающая природа
	Дикие животные
	Летние месяцы, птицы
	Лето, Насекомые

	июль
	Мой город, Астана
	Растения (цветы, комнатные растения)
	Растения (лиственные и хвойные деревья)
	Времена года (весна, лето, осень, зима)

	август
	Природа (луг, поле, лес)
	Труд людей летом
	Транспорт (виды транспорта)
	Лето (обощение), День Конституции Казахстана!

	сентябрь
	Школа, школьные принадлежности (геометрические фигуры)
	Признаки осени, осенние месяцы, Спорт
	Растения (грибы, ягоды)
	Сад, огород. Труд людей осенью.

	октябрь
	Золотая осень
	Осенняя одежда (обувь, головные уборы)
	Хлеб
	Рыбы (речные и аквариумные рыбы)

	ноябрь
	Птицы (перелетные и 
водоплавающие птицы)
	Животный мир морей и океанов
	Подготовка к зиме
	Осень (обобщение)

	декабрь
	Зима. Зимние месяцы
	Зимующие птицы
	Зимняя одежда  (обувь, головные уборы)
	Новый год!
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